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Estrategia

En 2021 inició un proyecto para trabajar con un 

grupo de mujeres viveristas. Se hicieron talleres, 

recorridas, viajes, una capacitación en manejo 

financiero, se formó un grupo de Whatsapp y se 

realizó un encuentro de mujeres rurales. Se 

sistematizó el intercambio y se recuperó la 

experiencia de acompañamiento técnico. 

Para entender la participación de las mujeres, se 

analizaron los siguientes ejes:  toma de decisiones 

económicas y productivas; división del trabajo; 

acceso a la formación; participación en espacios 

sociales e institucionales.

Resultados

Conclusiones

Mientras no haya distribución equitativa de las 

tareas domésticas, se priorizará cumplir con las 

mismas y con las responsabilidades laborales en 

detrimento de sus intereses personales.

Sin embargo, la participación de la mujer en este 

sector es mayor que en otras producciones del 

territorio, tal vez  por el vínculo entre la producción 

intensiva y la familia.

Las mujeres involucradas en general trabajan a la 

par de una figura masculina y se definen como 

“dueñas” o “socias” y manifiestan participar en la 

toma de decisiones.

Se dedican a tareas administrativas (bancos, 

facturación, pagos, compra de insumos), 

comerciales, control de personal y algunas al cultivo 

y el transporte. Hay sobrecarga de tareas;  las 

domésticas y de cuidado ocupan mucho tiempo, que 

se lo quitan a otras, como ir al médico, asistir a 

reuniones, capacitarse o simplemente descansar o 

disfrutar. 

A pesar de que han comenzado a juntarse y 

participar en espacios propios, el reconocimiento es 

aún escaso, situación que dificulta la construcción 

de su identidad profesional y laboral. 
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